УТВЕРЖДАЮ: __________

Директор школы Кариус Э.П.

«___» _____________ 2008 г.

ПРОГРАММА управленческой деятельности 

заместителя директора по научно-методической работе 

МОУ «ВСОШ № 3 им. Н.С. Степанова» 

на 2008-09 учебный год

Цели:

· Обеспечение научных подходов к организации образовательного процесса в школе.

· Повышение и совершенствование уровня педагогического коллектива.

· Анализ результативности образовательного процесса.

Задачи: 

1. Научное сопровождение инновационной, экспериментальной, научно-исследовательской деятельности в школе.

2. Внедрение в практику прогрессивных управленческих и педагогических здоровьесберегающих образовательных технологий.

3. Совершенствование планирования.

4. Совершенствование видов и форм диагностики и контроля.

5. Активизация работы МО, опытно-экспериментальной работы педагогов.

6. Совершенствование аналитической деятельности.

7. Совершенствование информационного обеспечения.

8. Совершенствование организации творческой исследовательской деятельности учащихся.

Направления научно-методической работы:

I. Нормативно-правовое обеспечение.

II. Научно-методическое обеспечение.

III. Научно-исследовательская деятельность педагогов.

IV. Исследовательская работа учащихся.

V. Кадровое обеспечение.

Деятельность по направлениям научно-методической работы

	Направления
	Организационно-содержательная

деятельность
	Контрольно-

аналитическая 

деятельность

	Нормативно-

правовое 

обеспечение
	1. Реализация Программы развития школы на период 2006-2011 гг.

2. Изучение и реализация нормативно-правовых документов инновационных процессов в школе.
3. Подготовка документов для лицензирования школы.
	1. Мониторинг за ходом развития школы.

2. Корректировка стратегии развития школы с учетом изменений общества в области образования.  

	Научно-

методическое 

обеспечение
	1. Педагогические советы:

№ 1 - Утверждение плана работы школы на 2008-09 учебный год.

№ 3 – «НСОТ».

№ 5 – Анализ итогов работы школы за год и перспективное планирование на 2009-10 учебный год.

2. Тематические семинары:

- «КПМО»
- «НИТ: прошлое и перспективы»

- «Предпрофильное и профильное 
3. Научно-методический совет.

№ 1 – Совершенствование научно-методической работы в школе на 2008-09 учебный год.

№ 2 – Промежуточная и итоговая аттестация учащихся: повышение качества знаний.

№ 3 –
№ 4 – О ходе реализации программы внедрения профильного обучения модели «Социально-педагогический комплекс» (многопрофильная школа).

4. Экспертные советы.

- Экспертиза и утверждение программ элективных курсов.

- Экспертиза и утверждение программ профильных классов, профильных предметов и элективных курсов на 2008-09 учебный год. 

5. Внедрение Программы профильного обучения модели «Социально-педагогический комплекс» (многопрофильная школа).

6. Внедрение программы «Формирование»

7. Внедрение программы «Саха саарыннарын музейын ситимин тэрийии»
8. Внедрение новых образовательных технологий.

9. Развитие внедрения информационных технологий в образовательный процесс школы.

10. Внедрение электронного комплекса СБППО.

11. Развитие фонда научно-методической литературы.

12. Совершенствование работы с социальными партнерами.

13. Совершенствование издательской деятельности.
	1. Изучение, развитие, обобщение и распространение опыта работы школы.

2. Мониторинг за ходом реализации Программы профильного обучения модели «Социально-педагогический комплекс» (многопрофильная школа).

3. Анализ влияния новых информационных технологий на качество образования учащихся.

	Научно-исследовательская 

деятельность 

педагогов
	1. Совершенствование научно-исследовательской деятельности педагогов.
2. Внедрение современных образовательных технологий.
3. Разработка системы стимулирования педагогов - участников научно-исследовательской, инновационной деятельности.

4. Развитие и обобщение опыта внедрения информационных технологий.
5. Внедрение в УВП учебно-наглядных пособий и оборудований, выделенных в рамках ПНПО
	1. Мониторинг за качеством образования учащихся учителей, участников научно-исследовательской, инновационной деятельности школы.

2. Создание банка образовательных технологий, внедряемых в школе.
3. Разработка положения, организация работы мультимедийных кабинетов: №34 и №36.

	Исследовательская 

работа учащихся
	1. Совершенствование работы НОУ.

2. Участие на НПК «Шаг в будущее» и др.

3. Организация участия на дистанционных конкурсах, Интернет-проектах и др.
	1. Мониторинг за качеством образования учащихся, занимающихся исследовательской работой.

	Кадровое 

обеспечение
	1. Повышение профессиональной компетентности педагогов: курсы повышения квалификации, курсы переподготовки, самообразование и др.

2. Распространение передового педагогического опыта: организация творческих выступлений, участие на профессиональных конкурсах, участие на конкурсе ПНПО «Лучший учитель».

3. Работа школы молодого специалиста.
4. Подготовка наградных документов.

5. Организация работы соискателями, аспирантами.
	1. Разработка и внедрение электронного «Портфолио» педагогов.


